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Burmistrz Bolimowa dostala podwyzke
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Radni jednogtosnie zgodzili sie na to, by podwyzszy¢ wynagrodzenie Marzenie Stojewskiej, burmistrz Bolimowa. (fot. Joanna Kielak)

O nieco ponad 850 zlotych (brutto) miesiecznie bolimowscy radni podwyzszyli pensje
burmistrz Marzenie Slojewskiej. Duzego wyjscia nie mieli, bo po zmianie przepisow jej
dotychczasowe wynagrodzenie, najnizsze wsrod wlodarzy w powiecie skierniewickim,
przestalo sie miesci¢ w ustawowych ,widetkach”.

Gdy w maju ubiegtego roku radni miasta i gminy Boliméw ustalali miesieczne wynagrodzenie nowej
burmistrz, uznali, ze wystarczajace bedzie przystugujace jej ,z urzedu” minimum. Pensja Marzeny
Stojewskiej wynosita do tej pory 15 576 zt (brutto), a sktadaly sie na nia: wynagrodzenie zasadnicze -
8 200 zt, dodatek funkcyjny - 2 520 zt, dodatek specjalny (30 proc. tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego) - 3 216 zt oraz dodatek za wieloletnia prace (20 proc.
wynagrodzenia zasadniczego) - 1 640 zt.

Wynagrodzenie w podobnej kwocie, rowniez oparte na najnizszych ustawowych progach, na wtasna
prosbe pobierat byty burmistrz Bolimowa, Stanistaw Linart.



Komentujac w maju 2024 roku na tamach , Gtosu” jednogtosna decyzje radnych Wiktor
Tarmanowski, przewodniczgcy rady mowit: ,Kazdy z radnych z pewnosciq bedzie przyglgdat sie
poczynaniom pani burmistrz. Jesli efekty bedq korzystne to z pewnosciq punkt dotyczqcy
wynagrodzenia pojawi sie w harmonogramie obrad sesji”.

I faktycznie temat pojawit sie, po prawie péttora roku urzedowania burmistrz Bolimowa, a niespetna
pieciu po niewaznym referendum w sprawie odwotania ze stanowiska Marzeny Stojewskie;.

W porzadku obrad poniedziatkowej (27.10) sesji znalazt sie punkt dotyczacy ,ustalenia
wynagrodzenia burmistrz miasta i gminy Boliméw”. Kto spodziewat sie dyskusji radnych w tym
temacie mdgt poczuc¢ sie rozczarowany. Nikt nie zabrat gtosu, oprdocz skarbnik gminy, ktéra w kilku
zdaniach wyjasnita, dlaczego akurat teraz pod obrady rady wraca kwestia pensji Marzeny
Stojewskiej.

- Proponowane w tej chwale wynagrodzenie zasadnicze to jest minimum wedtug zmiany ustawy o
wynagrodzeniu dla burmistrzow i wgjtow - wyjasniala Maria Piechna, skarbnik miasta i gminy
Bolimow. A po wyliczeniu nowych kwot sktadajacych sie na pensje burmistrz przyznata: ,Tak
naprawde to nie ma nad tym sie co rozwodzi¢, bo to sg minima. Nie mozna po prostu da¢ mniej”.

Radni jednogtosnie zgodzili sie na to, by wynagrodzenie Marzeny Stojewskiej wynosito tacznie 16
430 z1 (brutto). Sktada sie na to: wynagrodzenie zasadnicze - 8 700 zl, dodatek funkcyjny - 2 600
zl, dodatek specjalny - 3 390 zt i dodatek za wieloletnia prace - 1740 zl. Ten ostatni w uchwale nie
zostat jednak wprost wyliczony, tak jak to bylo w uchwale z maja 2024 roku. W obecnie
obowigzujacym dokumencie znajdziemy jedynie zapis: ,Pozostate sktadniki wynagrodzenia
przystuguja wg obowiazujacych przepisow”.

Na poczatku pazdziernika (7.10) weszlo w zycie rozporzadzenie rady ministréow z 15
wrzes$nia, ktdre podwyzszyto wynagrodzenia osob zatrudnionych w urzedach z wyboru i
powotania. Wzrosty maksymalne kwoty zaréwno wynagrodzenia zasadniczego, jak i dodatku
funkcyjnego dla wojtéw, burmistrzow, prezydentéw miast. Obecnie w przypadku gmin do 15
tys. mieszkancow to odpowiednio 10 770 i 3 300 z}. Pensja wlodarza gminy, co wynika z
ustawy o pracownikach samorzadowych, nie moze by¢ natomiast nizsza niz 80 proc.
maksymalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, a co za tym idzie,
takze dodatku specjalnego.

Nowe stawki maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow naleznych od lipca 2025
roku.
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