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Polska Grupa Lotnicza z klasa patronacka w Skierniewicach
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Skierniewice chca wejs¢ do lotniczej ligi. Mechanik podpisat list, ktory moze zmieni¢ szkote. Podpisany list intencyjny miedzy miastem a Polska
Grupa Lotnicza mozna czytac jako probe wpiecia lokalnego szkolnictwa zawodowego w jeden z najambitniejszych projektéw infrastrukturalnych
panstwa. W praktyce chodzi o to, by Zesp6t Szk6t Zawodowych nr 2, znany skierniewiczanom jako Mechanik, stat sie miejscem przygotowania
przysztych kadr dla sektora lotniczego. (fot. Anna Wdjcik-Brzezinska)

W Zespole Szkél Zawodowych nr 2 im. Karola Jézefa Paczkowskiego w Skierniewicach
odbylo sie (8.04) uroczyste podpisanie listu intencyjnego o wspélpracy z Polska Grupa
Lotnicza S.A. Celem wspélpracy jest podnoszenie sSwiadomosci na temat potrzeb branzy
transportu lotniczego oraz dostosowanie ksztalcenia do wyzwan rozwojowych i potrzeb

rynku pracy.

Prezydent Krzysztof Jazdzyk mdwit o miescie jako o jednym z najblizszych o$rodkow, ktdre moga
znalez¢ sie w pierwszej strefie oddziatywania inwestycji okreslanej dzi$ przez rzad mianem Port
Polska, realizowanej przez spotke Centralny Port Komunikacyjny. Skierniewice maja potencjat stac¢
sie - podkreslat samorzadowiec - zapleczem kadrowym dla sektora, ktéry ma rosna¢ wraz z nowym
lotniskiem, siecia ustug technicznych i szkoleniami specjalistycznymi.

Oczywiscie, list intencyjny nie tworzy jeszcze klasy, nie gwarantuje programu nauczania, nie daje



uczniom automatycznej sciezki zatrudnienia. Jest deklaracja kierunku. Techniczny personel lotniczy
jest zasobem, o ktory konkuruja firmy w catej Europie i poza nig. To oznacza, ze jesli Skierniewice
rzeczywiscie wychowaja dobrze przygotowanych kandydatéw, ich wartos¢ na rynku nie bedzie
ograniczona do regionu.

Dyrektor ZS nr 2 Aldona Belc mdwita o ,otwarciu kolejnego nowego rozdziatu” w historii
placéwki. Mechanik chce wykorzysta¢ swoj dotychczasowy profil techniczny - ksztalcenie
mechanikow, elektrykdw, technikow pojazdow samochodowych, jako baze do uruchomienia bardziej
wyspecjalizowanego toru edukacji zwiazanego z branza lotnicza. Przedstawiciel PGL mowit wrecz, ze
od technika mechanika ,to juz krok do tego, zeby stworzy¢ profil, ktory bedzie ksztatcit mechanika
lotniczego”.

Mechanik lotniczy nie jest zawodem ,0d reki”. To profesja obudowana rygorem bezpieczenstwa,
wiedza techniczna i wieloetapowym systemem kwalifikacji. Tadeusz Stachera, stojacy dzis na
czele LS Technics i LOT Aircraft Maintenance Services, méwit w Skierniewicach: - Szkota
srednia moze dac¢ dobry start, ale nie oznacza jeszcze uzyskania licencji; ta pozostaje dalsza,
wymagajaca droga. To wazne dopowiedzenie, bo usuwa ztudzenie, ze nowy kierunek bedzie prosta
przepustka do hangaru. W europejskim systemie EASA licencja Part-66 wymaga zdania egzaminéw z
wiedzy podstawowej i spetnienia wymogu praktycznego doswiadczenia, ktorego zakres zalezy od
Sciezki ksztalcenia i rodzaju przygotowania.

W tym sensie przedsiewziecie ogtoszone dzis w Skierniewicach jest szansa dla mtodych ludzi, by
wejsé wezesniej w kontakt z branza, zobaczy¢ jej standardy, odby¢ praktyki i zacza¢ budowac
zawodowa orientacje.

Uczniowie Mechanika moga w przysztosci korzysta¢ ze wspotpracy z trzema podmiotami: Polska
Akademia Lotnicza, a przede wszystkim z LS Technics i LOTAMS, czyli firmami zwigzanymi z
obstuga techniczna statkow powietrznych. Zreszta oficjalne materialy PGL pokazuja, ze holding
tworzy dzi$ ekosystem obejmujacy m.in. PLL LOT, LOTAMS, LS Airport Services, LS Technics i
Polska Akademie Lotnicza. To istotne, bo z punktu widzenia szkoty partnerem nie jest pojedyncza
firma, lecz cata struktura, zdolna zaoferowac rézne typy kontaktu z branza.

W marcu tego roku prognoze przekroczenia poziomu 100 mln pasazeréw dla polskich lotnisk w 2035
roku publicznie przedstawiono w debacie o rozwoju infrastruktury lotniczej; wedtug tych zatozen
66,2 mln podréznych miatyby obstuzy¢ lotniska regionalne, a 35,7 mln nowe centralne lotnisko.
Jezeli te prognozy sie zmaterializujg, presja na pozyskiwanie kadr technicznych rzeczywiscie bedzie
rosta.

Z dziennikarskiej ostroznosci trzeba zastrzec, ze prognozy ruchu lotniczego bywaja podatne na szoki:
pandemie, kryzysy paliwowe, wojny, zalamania geopolityczne. Sam Stachera przypominat dzis, ze
branza przechodzi przez okresowe dotki, po ktérych zwykle wraca wzrost zapotrzebowania na
operacje i personel. To trafna uwaga, cho¢ nie zwalnia z pytania, czy dzisiejszy entuzjazm nie
wyprzedza konkretow.

Skierniewice maja jeden bezsporny atut - tradycje ksztalcenia zawodowego. W wypowiedziach
prezydenta i przedstawicieli branzy pobrzmiewato przekonanie, ze to nie jest eksperyment budowany
od zera. Mechanik od lat pracuje na reputacje szkoty, ktora uczy zawoddéw bliskich technice i
przemystowi.

PGL i przedstawiciele spotek zwracaja uwage, ze problem niedoboru kadr technicznych nie dotyczy
jednej firmy ani nawet jednego kraju. To rynek globalny. W praktyce znaczy to tyle, ze jesli
Skierniewice rzeczywiscie wyksztatca dobrych kandydatéw, beda oni atrakcyjni nie tylko dla firm w



Polsce, lecz rowniez dla pracodawcéw za granicq. Dla mtodych ludzi to dobra wiadomosé.

Spokojne mozna powiedzie¢, ze Srednie miasto probuje wejs¢ do gry toczacej sie zwykle ponad jego
gtowa. Miedzy Lodzig a Warszawa, jak zapowiada minister infrastruktury Dariusz Klimczak, do
2032 roku uruchomiony zostanie centralny port lotniczy. Kto$ bedzie musiat te samoloty obstugiwac,
ktos$ bedzie musiat dbaé o jakos¢ i bezpieczenstwo, ktos bedzie musiat przejs¢ dtuga droge od
szkolnej pracowni do pracy w wyspecjalizowanym hangarze. To dlatego podpisany list intencyjny ma
ogromne znaczenie. Otwiera mozliwos¢, by zawodowa edukacja w Skierniewicach przestata by¢ tylko
odpowiedzia na lokalny rynek pracy, a zaczeta uczestniczy¢ w szerszym, krajowym procesie
budowania zaplecza dla transportu lotniczego.

Radoslaw Stepien, prezes Polskiej Grupy Lotniczej podkresla, ze zapotrzebowanie na
wykwalifikowany personel bedzie rosto nie tylko w Polsce, ale w catej Europie i na catym swiecie.

Zawod mechanika lotniczego wydaje sie dos¢ atrakcyjny, ale niestety pozyskanie odpowiednich
uprawnien zajmuje bardzo duzo czasu. Jesli ktos chce zostac pilotem i ma na to odpowiednie Srodki
to w poéttora roku moze pozyskac licencje i w niewiele dluzej czasu potrzeba, by zostat pierwszym
oficerem. Mechanik dopiero po pieciu latach praktyki w organizacji obstugowej i zaliczeniu
odpowiedniej liczby modutéw wiedzy podstawowej moze ztozy¢ wniosek o licencje do ULC. Potem po
szkoleniu na typ statku powietrznego potrzebuje okoto trzech lat na wykonanie tzw. on-job training.
Oczywiscie chcemy, zeby obstuga maszyn byta prowadzona przez kompetentnych pracownikéw, ale
bariera wejscia jest wysoka, a dlugos$¢ nauki moze odstraszac.

Oczywiscie to nie jest tak, ze przy obstudze samolotow pracuja tylko mechanicy posiadajacy licencje
- to jest rzesza pracownikow uczacych sie zawodu, ale oczywiscie nadzdr i poswiadczanie wszystkich
prac musi odbywac sie przez licencjonowane osoby.

Prognozy, do ktérych odwolywano sie takze podczas uroczystosci, zaktadaja, ze w potowie nastepnej
dekady polskie lotniska moga obstugiwaé¢ okoto 100 mln pasazerdw rocznie, a samo nowe lotnisko
ma by¢ budowane etapami, z poczatkowa przepustowoscia 34 mln pasazeréw rocznie.

Polska Grupa Lotnicza nie jest pojedyncza firma z waskiej niszy, ale holdingiem skupiajacym
kluczowe spoétki sektora: PLL LOT, LOT Aircraft Maintenance Services, LS Airport Services, LS
Technics, Polska Akademie Lotnicza i PGL Leasing. Jezeli wspdtpraca naprawde ruszy, uczniowie
skierniewickiego Mechanika moga zyska¢ nie tylko patrona, ale dostep do rzeczywistego srodowiska
branzowego: praktyk, stazy, kontaktu z kultura techniczna lotnictwa i pierwszego zawodowego
osadzenia w sektorze, do ktérego bardzo trudno wejs¢ z ulicy.

Zrédto: https://zyrardow.eglos.pl/aktualnosci/item/45430-polska-grupa-lotnicza-z-klasa-patronacka-w-skierniewicach



